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1 Общие положения 

 

1.1 Учебная дисциплина в областном государственном бюджетном 

образовательном учреждении «Томский базовый медицинский колледж» (далее – 

колледж), основывается на строгом соблюдении правил внутреннего распорядка 

студентов.  

1.2 Правила внутреннего распорядка (далее – правила) способствуют 

укреплению дисциплины студентов, рациональному использованию времени, 

повышению результативности обучения, высокому качеству знаний.  

 1.3 Настоящие Правила  разработаны на основе: 

- Федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации» № 273 – ФЗ от 

29.12.12г, ст. 30, 34; 

-  Трудового кодекса Российской Федерации (с учетом изменений и дополнений); 

-  Закона Томской области «Об образовании в Томской области» от 12.08.2013 № 

149-ОЗ; 

- Устава колледжа. 

1.4  Правила обязательны для исполнения всеми студентами колледжа. 

1.5 Вопросы, связанные с применением правил внутреннего распорядка 

студентов, решаются руководством колледжа в пределах предоставленных ему прав, 

а в случаях, предусмотренных действующим законодательством, совместно или по 

согласованию с профсоюзным комитетом студентов. 

 

       2 Права студентов 

 

2.1 Студент имеет право на: 

- получение среднего профессионального образования (далее - СПО), освоение 

основной профессиональной образовательной программы (далее - ОПОП) по 

специальности, в соответствии с образовательными стандартами, приобретение 

знаний, адекватных современному уровню развития науки; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе на ускоренное 

обучение в пределах осваиваемой образовательной программы; 

-  участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования; 

- зачет результатов освоения студентами учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

- отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и 

военной службе"; 
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- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

- каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

- на академический отпуск в установленном порядке; 

- на перевод для получения образования по другой профессии, специальности и 

(или) направлению подготовки, по другой форме обучения в установленном 

порядке; 

- переход с платного обучения на бесплатное обучение в установленном порядке; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в установленном порядке в колледже; 

- восстановление для получения образования в колледже, в установленном порядке 

в колледже; 

- участие в управлении колледжем в порядке, установленном  Уставом колледжа; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности 

в колледже; 

- обжалование актов колледжа в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой колледжа; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, 

и других массовых мероприятиях; 

- участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, экспериментальной и инновационной деятельности, 

осуществляемой колледжем, под руководством научно-педагогических работников 

образовательных организаций высшего образования и (или) научных работников 

научных организаций; 

- направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в 

другие образовательные организации и научные организации, включая 

образовательные организации высшего образования и научные организации 

иностранных государств; 

- опубликование своих работ в изданиях колледжа на бесплатной основе; 
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- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

- совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

- получение информации от руководства колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки; 

- посещение по своему выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом, 

в установленном порядке; 

- участие в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, 

созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на 

создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным 

законом порядке. 

- создание студенческих отрядов, представляющих собой общественные 

объединения обучающихся, целью деятельности которых является организация 

временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное от 

учебы время работать в различных отраслях экономики; 

- получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании; 

- иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, 

локальными нормативными актами. 

 

3 Обязанности студентов 

  

3.1 Студент  обязан:  

- выполнять требования Устава колледжа, соблюдать  внутренний распорядок и 

правила проживания в общежитии, локальные акты колледжа; 

- овладевать теоретическими знаниями, практическими навыками и современными 

методами для работы по избранной специальности; 

- посещать учебные занятия, предусмотренные расписанием; 

- выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных 

соответствующими учебными планами и программами обучения; 

- постоянно стремиться к повышению общей культуры, нравственности и 

физическому совершенствованию; 

- соблюдать чистоту в помещениях и на территории колледжа; 

- быть вежливым, уважительно относиться к преподавателям, сотрудникам и другим 

обучающимся колледжа; 

- бережно и аккуратно относиться к учебным и иным помещениям, оборудованию, 

учебным пособиям, литературе, другому имуществу колледжа; 
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- нести материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу колледжа 

в соответствии с нормами действующего законодательства; 

- быть дисциплинированным и опрятным, вести себя достойно в колледже, на 

улице, в общественном месте и быту, соблюдать правила по охране труда, технике 

безопасности и противопожарной безопасности;  

- при неявке на занятия по уважительной причине не позже чем на следующий день 

обучающийся обязан поставить в известность заведующего отделением и в первый 

день явки на учебу предоставить данные о причине неявки и документы 

установленного образца (справки, повестки, письма, телеграммы и т.п.) содержащие 

сведения оправдательного характера; 

- выполнять  приказы и распоряжения администрации колледжа; 

- поддерживать имидж колледжа; 

- приходить в учебное заведение в деловой, опрятного вида, одежде; 

- находиться на занятиях в колледже и на учебных базах в ЛПУ в белом 

медицинском халате и сменной (второй) обуви; 

- становиться на воинский учет по достижению призывного возраста. 

 

  3.2 Во время занятий студент обязан: 

-  находиться в аудитории по звонку; 

- входить в аудиторию до звонка и выходить из аудитории только с разрешения 

преподавателя; 

- вставать для приветствия при входе в аудиторию преподавателей, сотрудников, 

руководителей учебного заведения; 

- выполнять все требования преподавателей относительно учебного процесса; 

- во время учебного занятия не нарушать дисциплину, не заниматься посторонними 

делами; 

- не опаздывать на занятия; 

- не пропускать занятия без уважительной причины. 

 

  3.3 В помещениях и на территории колледжа  запрещается: 

-   курить; 

- употреблять, распространять, хранить токсические, наркотические и 

сильнодействующие вещества; оружие, распивать алкогольные, слабоалкогольные 

напитки, в том числе пиво; 

- находиться в состоянии алкогольного, токсического или наркотического 

опьянения; 

- организовывать азартные игры и участвовать в них; 

- шуметь, громко разговаривать в коридоре во время занятий и во время перерывов 

и другим образом мешать нормальному проведению учебного и производственного 

процессов, в т.ч., использовать мобильный телефон во время проведения учебных 

занятий; 
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- небрежно относиться к имуществу колледжа, средствам пожаротушения; 

- парковать личный автотранспорт на территории колледжа вне установленного 

места  парковки; 

- осуществлять физическое и нравственное насилие над студентами,  преподавателями, 

сотрудниками колледжа; 

- сквернословить, демонстрировать аморальные и оскорбительные жесты. 

 

4 Учебная нагрузка студентов 

 

4.1 Учебный год в колледже для студентов по очной форме начинается 1 

сентября; по очно-заочной (вечерней) форме обучения начало учебного года 

устанавливается графиком учебного процесса, но не позднее 1 октября. Учебный 

год заканчивается в соответствии с годовым графиком учебного процесса. 

4.2 В процессе освоения ОПОП СПО студентам предоставляются каникулы 

продолжительностью от восьми до одиннадцати недель в учебном году, в том числе 

не менее двух недель в зимний период. 

4.3 Максимальный объем учебной нагрузки студента составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной нагрузки. 

4.4 Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме 

обучения составляет  не более 36 академических часов в неделю. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очно - заочной (вечерней) 

форме обучения составляет 16 академических часов в неделю 

4.5 Учебная деятельность студентов в колледже  предусматривает основные 

виды учебных занятий - лекции, семинары, практические занятия, консультации, 

самостоятельную работу, учебную, производственную и преддипломную практику, 

выполнение курсовой работы. 

4.6 Численность студентов в учебной группе составляет 25 человек. Учебные 

занятия могут проводиться с группами студентов меньшей численности и 

отдельными студентами. При проведении лабораторных и практических занятий, 

учебных занятий по дисциплинам, перечень которых устанавливается колледжем 

самостоятельно в соответствии с ФГОС СПО, учебная группа может делиться на 

подгруппы. Колледж вправе объединять группы студентов при проведении учебных 

занятий в виде лекций.  

4.7 Для студентов очной и очно-заочной форм обучения предусматриваются 

консультации в объеме 100 часов на учебную группу на каждый учебный год, и не 

учитываются при расчете объемов учебного времени. 

4.8  Выполнение курсовой работы (проекта) рассматривается как вид учебной 

работы по профессиональному модулю (модулям) профессионального цикла и 

реализуется в пределах времени, отведенного на ее (их) изучение. 
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4.9 Производственная практика проводится на базе медицинских организаций, 

являющихся базами практической подготовки. Порядок организации 

производственной практики определяется Положением о практике. 

4.10 Освоение ОПОП СПО сопровождается текущим контролем успеваемости 

и промежуточной аттестацией студентов. Формы, периодичность и порядок 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов определяется Положением о текущем контроле успеваемости и 

Положением о промежуточной аттестации в колледже. 

4.11 Освоение ОПОП СПО завершается государственной итоговой 

аттестацией, которая является обязательной. Порядок организации государственной 

итоговой аттестации регламентируется Положением о государственной итоговой 

аттестации в колледже. 

4.12 В целях воспитания и развития личности, достижения результатов при 

освоении ОПОП СПО в части развития общих компетенций студенты могут 

участвовать в работе органов студенческого самоуправления,  общественных 

организациях, спортивных секциях и творческих клубах. 

4.13 Колледж  также реализует программы профессиональной 

переподготовки, повышения квалификации и дополнительного образования.  

  

5 Режим занятий студентов 

 

5.1 Продолжительность учебной недели в колледже составляет 6 рабочих дней 

для очной формы обучения, и 5 рабочих дней для очно – заочной формы.  

5.2 Режим учебных занятий  по каждой специальности и учебной группе с 

учетом формы обучения регламентируется расписанием занятий. Расписание 

учебных занятий составляется в соответствии  с рабочими учебными планами и 

календарными учебными графиками, утверждается директором колледжа и 

доводится до сведения студентов путем размещения на информационных стендах и 

официальном сайте колледжа. 

5.3 Занятия студентов по очной форме обучения начинается с 08.30., по очно-

заочной форме обучения с 16.30. 

5.4 Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью - 45 минут. Занятия проводятся парами (не более трех пар в 

день). В предпраздничные дни продолжительность академического часа 

сокращается до 30 минут. 

5.5 Перерывы между занятиями составляют 10 минут, между академическими 

часами - 5 минут, большая перемена 40 минут (после второй пары на очной форме 

обучения). В субботу время большой перемены сокращается до 10 минут. 
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6 Посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом 

6.1 Состав студентов, приглашенных к участию в мероприятии, программа 

мероприятия, дата и время его начала и окончания, а также особые требования к 

проведению мероприятия оговариваются Положением о проведении конкретного 

мероприятия, планом работы Колледжа и должны быть доведены до сведения 

обучающихся. 

6.2 Студенты обязаны выполнять требования организаторов мероприятий по 

соблюдению норм и правил поведения во время мероприятия. 

6.3 Колледж может устанавливать возрастные ограничения на посещение 

мероприятия. 

6.4 Перед проведением мероприятия колледж может объявлять правила 

поведения и проводить инструктаж. Участие студентов в объявлении правил 

поведения и проведении инструктажа является обязательным. 

 6.5 Студенты во время мероприятий могут осуществлять фото и видеосъемку 

с разрешения колледжа. 

 6.6 Колледж может устанавливать запрет на пользование мобильной связью 

во время мероприятия. 

6.7 Студенты имеют право использовать плакаты, лозунги, речёвки во время 

проведения состязательных, в том числе спортивных мероприятий, а также 

соответствующую атрибутику (бейсболки, футболки с символикой мероприятия и 

Колледжа). 

6.8 Студентам допускается приводить на мероприятия посторонних лиц при 

условии уведомления представителя колледжа, ответственного за проведение 

мероприятия. 

6.9 Родителям (законным представителям) студентов разрешается посещать 

все массовые мероприятия колледжа. 

6.10 Запрещается приходить на мероприятия в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения, а также распивать спиртные напитки. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 


